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https://www.youtube.com/watch?v=unjTjJ57uyo


Secretária de Estado para a Cidadania e a Igualdade

Objetivos da Agenda para a Igualdade no Mercado de Trabalho e nas 
Empresas e, nesta, do programa de dessegregação sexual das escolhas 
profissionais

A quem pertence a iniciativa?



Gabinete 
SECI

ISTCIG

Escolas 1ª Atividade

Quem coordena?
1º ano



Gabinete 
SECI

Carta 
Diversidade

CIG

Escolas
Organizações 

Parceiras

OEIST

Quem coordena?
2º ano



A. Significativa evolução das áreas profissionais associadas às engenharias 
e às tecnologias 

Remunerações e rendimentos   |   Carreira   |   Inovação e progresso

B. Evolução negativa da taxa de feminização destas áreas
• Em 2013-2014 a 2015-2016 a taxa nos cursos de engenharia situou-se em 19%.

• Última década a taxa nos cursos de Tecnologias de Informação e Comunicação 
mantém-se abaixo dos 20% 

Porque surge?



Combate e prevenção da intensificação da segregação ocupacional e 
profissional em razão do sexo em particular da ausência de mulheres 
nas áreas de engenheira e tecnologias.

• Alterar de forma definitiva a tendência dos dados relativos à participação das 
mulheres nos cursos e nas áreas profissionais de Engenharia e das Tecnologias

• Prevenir o futuro agravamento das discrepâncias entre mulheres e homens 
no mercado de trabalho nestas áreas cruciais da economia

O que pretende?



• Combater os preconceitos sexistas sobre o que é suposto ser e fazer 
mulheres/raparigas e homens/rapazes 

• Promover uma escolha mais livre das áreas de ET por parte das raparigas

• Potenciar redes informais de mentoria, protagonizadas por seniores e 
juniores, a nível local e regional

• Sensibilizar as escolas e os agentes educativos para as problemáticas da:

• segregação sexual ocupacional 

• escassez de mulheres nos domínios das Tecnologias e da Engenharia;

O que pretende?



1º ano:

10 escolas / AE do continente

4 organizações parceiras

Quem envolve?

2º ano:

27 escolas / AE do continente

28 organizações parceiras  



AE Miranda do Corvo

AE Fundão

AE Prof. Reynaldo dos Santos

AE Dr. José Domingos dos Santos

AE Évora nº 4

ES Filipa de  Vilhena

ES Garcia de Orta

AE Pombal

ES Dr. Joaquim  Carvalho 

ES Alfredo dos Reis Silveira



AE de Tondela

Beja: AE de Odemira

Braga: AE Alberto Sampaio
AE Carlos Amarante
AE de Póvoa de Lanhoso 

Porto: ES Garcia de Orta 
ES Filipa de Vilhena 

Matosinhos: AE Dr. José Domingos 
dos Santos

ES de Vila Verde

Guimarães: AE Francisco de Holanda

AE nº 1 de Gondomar

S. João da Madeira: AE Dr. Serafim Leite

AE de Miranda do Corvo

AE do Fundão

Figueira da Foz: ES Dr. Joaquim  Carvalho 

Leiria: ES Francisco Rodrigues Lobo

AE de Pombal

Setúbal: Es du Bocage

Faro: AE Pinheiro e Rosa

V. Franca de Xira: AE Prof. Reynaldo Santos

AE de Benavente

Lisboa: ES Camões

Oeiras: EBS Aquilino Ribeiro

Sintra: AE D. Maria II

Barreiro: ES Augusto Cabrita

Seixal: ES Alfredo dos Reis Silveira

Almada: AE Daniel Sampaio



1º ano, inicia-se com:

APEM   |   IBM   |   Microsoft   |   Siemens 

Quem envolve?

2º ano, alarga-se a:

Altice   |   Altran |   Associação DNS.pt   |   Blip   |   Coriant |   EDP   |   Ericsson   
Essilor | Fundação Portuguesa das Comunicações   |   Gebalis   |   GMTel |   H tecnic
Ikea   | Infra-estruturas de Portugal   |   Instituto Informática da Seg. Social L´Oréal   |   
NOS Comunicações   |   Repsol   |   Vodafone   |   Fundação Portuguesa das 
Comunicações   |   Geek Girls |   Associação Nacional dos Professores de Informática   
Sociedade Portuguesa de Robótica   |   Academia de Código



Outubro-
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Final 

Como se desenvolve?



Linhas de ação

Mentoria Parcerias



Linhas de ação

O CONHECIMENTO

DISCIPLINAS e 
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Palestras 
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Adesão ao Projeto

742 discentes 

64% raparigas e 36% rapazes

68% do ensino secundário (10º e 11º de CT) 22% o 3º CEB (9º ano)

47 docentes e 5 profissionais dos serviços de psicologia e orientação 
escolar 

88% do sexo feminino e 12% do sexo masculino 



Adesão ao Projeto

Raparigas - Sec
53%

Raparigas - 3 
CEB 11%

Rapazes - 3 
CEB 11%

Rapazes  - Sec
15%

Participação de discentes 
2017-2018

Raparigas - Sec Raparigas - 3 CEB Rapazes - 3 CEB Rapazes  - Sec



Um desafio para continuar!



https://www.cig.gov.pt/acoes-no-terreno/campanhas/engenheiras-por-um-dia-2017/



